ANEXQO 2

FORMATO PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS PARA EL
PROYECTO “RIBERAS DEL BRAVOD”

I.- DATOS GENERALES DE LA ORGANIZACION

RMMO080205N40

D
Calle Namero Exterior Nimero Interior Colonia
Articulo 3ro. 354 Segunda Burécrata
Pa ABIE ;
Apellido Paternc Apellido Matemo Nombrels) Cargo
Marrufo Nava Iimalda
| Domicilie
Calle: Albatros Namero Exterior: Numero Interior Colonia: Santa Calle
6602 Teresa

Teléfonos y correo | 6563605332
electronico

Imelda.marrufo @gmatil.com

Teléfono (clave)
nimero

Carreo electrénico

6563605322

Imelda.marrufoi@gmail.com

Apellido Paterno Apellido Matarno

Nombre(s)

Cargo

Salazar Torres

Marisol

-Respon,sable de
Administracion

Calle Numera Exterior Nimero interior Colonia
Jardin del Edén Sur 7718 Fracc. Jardines
Residencial

Teléfono {clave) nimero

Correo electrénico

6562149771 Pedro7301@gmial.com
Apellide Paterno: Apgllido Matemo Nombre(s) Cargo
Cortés Castillo " Yadira Soledad Coordinadora

Acompafiamiento
psicosocial con
victimas y del
Modelo Mujeres en
Red




Calle NGmero Exterior Nomero Interior Colonia
Francisco |. Madaro 3412 A Divisidn del Norte

Teléfono (clave) nimearo \ Correo electrdnico Fax {clave} nimero
6562817522 Scledad_300@hotmail.com Oficina: 656 3250727

' 'Aﬂpe[hdo Fiéteri;o; ' Apellido Materno Nombre(s) Cargo
Cortés Castillo Yadira Soledad Coordinadora del
Modelo de Mujaras en
Red
Calle Namero Exterior Namero Interior Colonia
Francisco |. Madero 3412 A Division del Norte
Telefo ) . :
- Teléfono (clave) nGmero Correo eleclronico Fax (clave) nimero
6562817522 Soledad_300@hotmail.com Oficina: 856 3250727

Il.- DATOS DEL PROYECTO

Nom
Mujeres en Red: en Riberas, apuesto por ellas.
bjetiv

Desarrollar la segunda etapa del Modelo de Mujeres en Red en la colonia Riberas del Bravo, a partir de la
puesta en marcha de un programa de prevencién y atencion de la violencia contra las mujeres, con énfasis
en la violencia familiar y de género contra [as mujeres, a través de la participacion ciudadana de fas vecinas,
asi como la generacién de una alianza entre gobierno y organizaciones sociales, lo anterior incorporando
acciones y medidas sanitarias que coadyuven a que se evite la propagacion de virus SARS-CoV-2.




El Modelo Mujeres en Red, es un modelo de desarrollo social para la prevencién y atencién de la violencia contra las
mujeres con perspectiva de género y derechos humanos. Su estrategia de intervencién incluye la generacién de
programas en espacios territoriales a través de la conformacién de grupos de mujeres promoviendo y el fomento a
la participacién comunitarias.

Se basa en el modelo ecolégico de la prevencion que plahtea atender la situacién a partir la comprensién de las
diversas aristas del fendmeno que reducen la libertad de movimiento, el empoderamiento personal y el
empoderamiento econémico de fas mujeres. Las estrategias que lo integran estdn encaminadas a anticiparse Vi
modificar las dindmicas sociales, institucionales, econémicas y culturales que generan y refuerzan la viclencia por
razones de género contra las mujeres. Por lo que, se requiere concertar acciones interinstitucionales y entre las
mismas 2onas que intervengan en el plano personal, familiar, comunitario y social,

Los componentes que integran el desarrollo social para la prevencién y atencion de la violencia contra las mujeres
atienden a la complejidad y multicausalidad del fendmeno que lleve a mejorar las condiciones de seguridad para
todos y todas las habitantes de estas zonas, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de sus habitantes,
principalmente, poniendo en ¢l centro a mujeres como actoras clave de la cohesién social.

ESTE PROYECTO, PLANTEA LA CONTINUIDAD DEL MODELO MUJERES EN RED CONSISTENTE A TRAVES DE
3 ESTRATEGIAS G'ENERALES

a) Implementar un programa de capacitacién con mujeres de la comunidad para el conocimiento de sus derechos,
los tipos y modalidades de la violencia, los pnmeros auxilios en derechos humanos y acceso a la justicia y la
participacién comunitaria,

b) Fomento de acciones de autocuidado y salud emocional desde |a perspectiva psicosocial para desmontar la
violencia y avanzar hacia el empoderamiento, considerande la situacién de estrés por la pandemia de COVID-19 y
pérdida de seres queridos.

¢) Dar continuidad al impulse de las accienes en la comunidad de Riberas del Bravo que favorezcan la cohesidn
vecinal en el marco de la pandemia de COVID-19, incorporando acciones que eviten la propagacitn del virus SARS-
1 CoV-2

d} El fomento de un consejo social entre organizaciones de la sociedad civil y especialistas para la articulacién de
sus estrategias de intervencion en [a zona.

e) Concertar una estrategia de incidencia interinstitucional que genere vinculacién con 3mbitos privados,
gubernamentales, educativos para fortalecer el tejido comunitario y, para abordar las distintas modalidades de [a
violencia, asi como |as estrategias preventivas basadas en las necesidades de Ja comunidad.




.. RESUMEN FINANCIERO (Debe llenarse con los montos tolales requeridos para cada Meta-Modalidad)

Atencion

1.Adecuar el programa de
capacitacién en
intervencion comunitaria,
perspectiva de género y
derechos humanos para
las mujeres en el contexto
de COVID-19 para su
continuidad.

$29.275.00

$21,875.00

3 56,525.00

Alencién

2 Continuar k2
capacitacion al grupo de
15 mujeres lideres del
programa de defensoras
comunitarias,.

considerando los
requerimientos de
cuidado para prevenir
contagios de COVID-1,
canalizar casos de
violencia a la CEAVE vy
FEM de Juérez, asi como
para generadores de
violencia. '

$ 71,415.71

$ 88,125.00

$ 160,165.71

Atencidn.

3.Dar confinuidad un plan
de atencion en salud
alternativa para las
mujeres en situacion de

violencia por razones de

género, adecudndolo en
el contexto de COVID-19
y la contingencia,
canalizar a nifias, nifios y
adolescentes de las
vecinas de Riberas a
programa de apoyo
infantli de OSC vy
Gobiemo.

$ 49,582.38

$ 88,125.00

$131,332.38

Prevencion y Atencidn

4. Realizar e implementar
una campafia para
prevenir y atender Iz

| viclencia de género con

enfoque de cohesidn
social "Wecina solidaria®,
"Vecino solidario” dirigida
que involucre la
participacion de 250
personas en la
comunidad, incluye
informacion de instancias
de atencion a Ia violencia

$ 79,882.38

$ 119,625.00

$ 200,832.38




¥ programas de
desarrollo.

Prevencion

8. Planear e implementar
actividades de visibilidad
de la violencia contra las
mujeres a través de las
jomadas del 25
noviembre, dando. un
enfoque cullural, con
aporte de las vecinas de
Riberas del Bravo.

$ 98,082.38

$107,125.00

$ 184,032.38

Atericion y Prevencion.

8.Imlamantar el
Programa de visiteo de
vecinas de Riberas del
Bravo a 5 las instituciones
de atencion a Ia violencia
v elacceso a la justicia en
caso de violencia las
mujeres.

$ 45,015.71

$ 158,375.00

$ 244,465.71

Prevencion

7.Dar continuidad al
Consejo de Sociedad
Civil, integrado por 4
organizaciones y
academia, adaptandolo al
nueve contexto para
fortalecer la intervencidn
social en Riberas de
Bravo

$ 58,190.71

$ 55,875.00

$ 103,640.71

Prevencian.

8.Elaborar e implementar
una estrategia de
incidencia
interinstitucional para
compartir la experiencia
del proyecto con el apoyo
de las tecnologias de
informacion y  redes
sociales a fin de ampliar
los apoyos para Ia
comunidad de Riberas.

$62,192.71

$ 55,875.00

$ 108,640.71

Total

$ 493,637.00

$ 695,000.00

$ 1,188,637.00

IV.- PLANTEAMIENTO GENERAL




Los fundamentos conceptuales en los que se basa el proyecto estan contenidos en articulo 5 de la Ley
general de acceso a las mujeres a una vida libre de violencia y la Ley Estatal por el derecho de
las mujeres a una vida libre de violencia de Chihuahua. Los conceptos iniclales son: derechos
humanos de las mujeres, perspectiva de género y empoderamlento econdmico, definidos de la siguiente
manera:

Derechos Humanos de las Mujeres: Refiere a los derechos que son parte inalienable, integrante e
indivisible de los derechos humanos universales contenidos en la Convencién sobre la Eliminacion de
Todos las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW), y Belem Do Para. Perspectiva de
Género: Es una vision cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los hombres, Se propone eliminar
las causas de la opresion de género como la desigualdad, la injusticia y la jerarquizacion de las personas
basada en el género. Empoderamiento de las Mujeres: Es un proceso por medio del cual las mujeres
transitan de cualquier situacion de opresién, desigualdad, discriminacion, explotacién o exclusién a un
estadio de conciencia, autodeterminacién y autonomia, el cual se manifiesta en el ejercicio del poder
democratico que emana del goce pleno de sus derechos y libertades.

De acuerdo con el articulo 6, el proyecto identifica claramente que la violencia conira las mujeres se
clasifica en los siguientes tipos: la violencia psicoldgica, la violencia fisica, la violencia patrimonial,
violencia econdmica, la violencia sexual.

En el capitulo |, La Ley General dispone que los modelos de atencién, prevencion y sancién que
establezcan la Federacién, las entidades federativas, el Distrito Federal y los municipios, son el conjunto
de medidas y acciones para proteger a las victimas de violencia familiar, como parte de la obligacion del
Estado, de garantizar a las mujeres su seguridad v el ejercicio pleno de sus derechos humanos.

En ese sentido el proyecto coadyuvaré a generar modelos de atencion alineados con los conceptaos
establecidos por la norma nacional. Atendera a realizar acciones de atencion en los tipos de violencia
arriba descrita. Ademas, genera estrategias de prevencién.

El modelo desarrollard una intervencion en la modalidad de violencia familiar (art.7) y comunitaria
(art 16). La primera se define como: a) Violencia familiar: Es el acto abusivo de poder u omisién
intencional, dirigido a dominar, someter, conirolar, 0 agredir de manera fisica, verbal, psicolégica,
patrimonial, economica y sexual a las mujeres, dentro o fuera del domicilio familiar, cuyo Agresor tenga
o haya tenido relacion de parentesco por consanguinidad o afinidad, de matrimanio, concubinato o
mantengan o hayan mantenido una relacidn de hecho. b) Violencia en la Comunidad: Son los actos
individuales o colectivos que fransgreden derechos fundamentales de las mujeres y propician su
denigracion, discriminacion, marginacion o exclusion en el dmbito pablico.

En 2012 se publicé la Ley para la Prevencion Social de la Viclencia y la Delincuencia, con Participacién
Ciudadana del Estado de Chihuahua (Ley estatal de prevencion), los conceptos de Ia citada Iey que
estan lncorporados en el modelo presentado son:

La prevencion social de la violencia y la delincuencia, definida como el conjunto de politicas pubiicas,
programas y acciones orientados a reducir factores de riesgo que favorezcan la generacién de violencia
y delincuencia, asi como a combatir las distintas causas y factores que las generan (art.1).
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Participacion ciudadana y comunitaria entendida como la interactuacién de los diferentes sectares y
grupos de la sociedad civil, organizada y no organizada, asi como de la comunidad académica.

La ley estatal de prevencion social de la violencia y la delincuencia incluye cuatro ambitos de
intervencion: social, comunitario, situacional, psicosocial.

El enfoque del modelo en que se basa el proyecto presentade por Red Mesa de Mujeres articula los
conceptos definidos en la Ley Nacional de prevencion y Ia Ley Estatal de prevencién de Chihuahua,
como podra observarse en la metodologia, los objetivos, metas y actividades del proyecto estan
vinculados de manera estrecha, para ello basta conocer las definiciones de la citada norma en sus|
articulos del 6 al numeral 9:

Prevencion en el ambito social incluye: Programas integrales de desarrollo social, econdmico
y urbano, que produzcan calidad de vida, incluidos los de salud, educacion, cultura, deporte,
empleo y vivienda; La promocién de actividades que tiendan a la eliminacion de la marginacién
¥ la exclusion; El fomento de la solucién pacifica de conflictos; Esirategias de educacion y
sensibilizacion a la poblacion para promover la cultura de legalidad y tolerancia, respetando al
mismo tiempo las diversas identidades culturales. Incluye programas generales y aquéllos
enfocados a grupos sociales y comunidades en altas condiciones de vulnerabilidad; Programas
que madifiquen las condiciones -sociales de la comunidad y generen oportunidades de
desarrollo especialmente para los grupos en situacion de riesgo, vulnerabilidad o afectacion.

En ef ambito comunitario, |a prevencion pretende atender los factores que generan violencia
y delincuencia mediante la participacion ciudadana y comunitaria, y comprende: La participacion
ciudadana y comunitaria en acciones tendientes a establecer las prioridades de la prevencién,
mediante diagnésticos participativos, el mejoramiento de las condiciones de seguridad de su
entorno y el desarrolio de practicas que fomenten una culfura de prevencion, autoproteccion,
denuncia ciudadana y de utilizacion de los mecanismos alternativos de solucion de
controversias; El mejoramiento del accese de la comunidad a los servicios basicos; Fomentar
el desarrollo comunitario, la convivencia, la cohesién social y el sentido de identidad entre las
comunidades; Garantizar la intervencién ciudadana en el disefio e implementacion de planes y
programas, su evaluacion, seguimiento y sostenibilidad; El fornento de las actividades de las
organizaciones de la sociedad civil.

En el dmbito situacional, la prevencion consiste en madificar el entorno para propiciar la
convivencia y la cohesion social, asi como disminuir los factores de riesgo que facilitan
fendmenos de violencia y de incidencia delictiva, mediante: El mejoramiento y regulacion del
desarrollo urbano, rural, ambiental e industrial, incluidos los sistemas de transporte ptblico y de
vigilancia; El mejoramiento y conservacion de los espacios pablicos; El uso de tecnologias; La
vigilancia respetando los derechos a la intimidad y a la privacidad; Medidas administrativas
encaminadas a disminuir la disponibilidad de medios comisivos o facilitadores de violencia; La
aplicacién de estrategias para garantizar la no repeticion de casos de victimizacion.

El ambito psicosocial fiene como objetivo incidir en las motivaciones individuales hacia la
violencia ¢ las condiciones criminégenas con referencia a los individuos, la familia, la escuela y
la comunidad, que incluye como minimo lo siguiente: Impulsar el disefio y aplicacién de
programas formativos en habilidades para la vida, dirigidos principaimente a la poblacién en
situacion de riesgo y vulnerabilidad; La inclusién de la prevencion de la violencia en las politicas
publicas en materia de educacion; El fortalecimiento de las capacidades institucionales que
asegure la sostenibilidad de los programas preventivos.
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A nivel internacional el proyecto se fundamenta en las recomendaciones internacionales emitidas por el
Comité de la CEDAW en 2012 y 2018, asi como en lo establecido por la Convencion de Belém Do Para.

Cabe destacar que el marco aplicable incluye la Ley General de Victimas, tanto a nivel nacional como a
nivel estatal.

El programa Estatal de desarrollo de Chihuahua, la ley estatal por el derecho de las mujeres a una vida

libre de violencia de Chihuahua y su programa de trabajo, establecen compromisos de [os que este
proyecto conoce, expresados en sus objetivos.
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Ciudad Juarez cuenta con una poblacion de 1, 391,180 habitantes, de las cuales el 50.32% son mujeres,
y de este porcentaje el 54.90% tienen una edad entre los 15 a 49 arios (INEGI, 2015). En esta edad se
concentra la comision de delitos en conira de mujeres por razones de género, segin datos de la Fiscalia
General del estado de Chihuahua (FGE) del 2010 al 2015 en los delitos contra mujeres de: feminicidio,
trata de personas, violencia familiar y hostigamiento sexual su mayor incidencia fue contra mujeres de
18 a 35 afios, en segundo nivel de incidencia se encuentra el delito de abuso y violacién sexual, pues el
grupo mas vulnerable son las mujeres de 0 a 17 afios, asimismo, la desaparicion de mujeres en un 81%
se concentra en la edad de los 15 a 49 afios, siendo el 21% de mujeres de 15 y 16 afios. Asimismo, las
zonas de mayor incidencia de la violencia contra las mujeres con Riberas del Bravo, Parajes de Oriente,
Parajes del Sur, Aztecas, Division del Norte, Praderas dei Sal, Felipe Angeles, Galeana, Centro,
Fraccionamiento Roma, Partido Romero, Pradera de los Oasis, Fronteriza, Granjas de Chapultepec y
Pradera del Sol.

En Riberas del Bravo hay 29,692 habitantes, de los cuales el 50.71% son hombres y el 49.29% son
mujeres.

En la zona de Riberas del Bravo que estan georreferenciadas como colonias con alto indice de violencia
de género contra las mujeres constatamos la existencia de necesidades de infraestructura focalizadas
en el transporte, las viviendas abandonadas, la pavimentacién, el alumbrado publico, la atencion a la
salud, la falta de planieles educativos a nivel secundaria y preparatoria. También se ubica la necesidad
de generar acciones dirigidas a la comunidad que favorezca su tejido social, apropiarse de conocimientos
para desarrollar acciones de defensa de sus derechos y desarrollar acciones dirigidas a un
empoderamiento personal, familiar y comunitario para la seguridad social y economica. Segiin datos de
la Fiscalla General del Estado, de enero a octubre del 2018, Riberas del Bravo se encuentra
encabezando los delitos de violencia familiar, abuso sexual, lesiones y violacién sexual contra
mujeres de la ciudad, focalizéndose en mujeres en un rango de edad de 0 a 17 aiios. L.os datos
para esa fecha representaban 25 delitos de caracter sexual, el naimero mayor a gtras colonias.

DELHG

PARAJEDELSUR _
HIDALGO
PARAJE DE SAN ISIDRO

Mientras que, en el tema de violencia sexual infantil, también representa el primer lugar en la ciudad:

DATOS ACTUALES CONTEXTO DE RIBERAS DURANTE 2019 Y 2020.

Red Mesa de Mujeres ha dado seguimiento al contexto de viclencia ocurrido en la zona de Riberas del
Bravo, como datas relevantes podemos afirmar que en el 2019 se registraron 6 homicidios dolosos en
contra de mujeres en el Fraccionamiento Riberas de! Bravo, en lo que va de 2020 se tiene el registro de
una mujer victima de asesinato.
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El viernes 3 de mayo de 2019, una mujer de nacionalidad hondurefia, que responde al nombre de Dunia
Raquel Sanchez Villanueva de 18 afios de edad, fue asesinada por arma de fuego como consecuencia
de una masacre que se suscito dentro de una vivienda ubicada en el Fraccionamiento Riberas del Bravo,
entre las calles Ribera de los Pinos y Ribera Mitla. En el Lugar de los hechos también perdieron la vida
tres hombres como victimas de la masacre.

El sabado 10 de agosto de 2019, una mujer de aproximadamente 30 afios fue asesinada en la via ptiblica,
esto. sucedié afuera de una tienda de conveniencia. La mujer fue asesinada con arma de fuego. Los
hechos ocurrieron entre las calles Ribera de Ojinaga y Ribera del Bravo. No se encontraron a él o los
responsables de este hecha.

El dia domingo 25 de agosto de 2019, en un hecho completamente lamentable tres nifias que eran
hermanas perdieron la vida luego de que un grupo armado ingresara a un rancho ubicado en la colonia
Riberas del Bravo, para detonar sus armas de fuego y consumar la masacre. Las nifias tenfan edades
de 14, 13 y 4 afnos de edad. Los nombres de las victimas corresponden a Lindsay, Sherlyn y Arleth
Sanchez Gordillo. Las nifias se encontraban en compafifa de sus padres y su tio, el cual también fue
asesinado por el grupo armado. En el lugar de ios hechos se pudieron identificar al menos 100 casquillos
de armas de fuerte impacto. Los hechos sucedieron entre las calles Ribera de Piedras Negras y Puente
Yafiez. :

El dia jueves 21 de mayo de 2020, una mujer fue asesinada y sus dos acompafiantes resultaron
lesionados. Los hechos ocurrieron en ia vida pablica, enseguida de una tienda de abarrotes ubicada
entre las calles Ribera de la cumbre y Ribera arboleda. La causa de muerte de la mujer fue por impactos
de bala. Hasta el momento se desconoce la edad y nombre de ia victima.

En el contexto amiba descrito resulta indispensable dar continuidad al un proceso de apropiacion de [a
comunidad y desarroliar una intervencion en la colonia de Riberas del Bravo que incremente capacidades
en mujeres a través de un programa de capacitacion en derechos humanos y herramientas para enfrentar
la situacion de violencia contra las mujeres desde una accién concertada con organizaciones sociales e
instituciones gubernamentales.

La comunidad de Riberas del Bravo es la zona con mayores indices de violencia sexual en edad adulta.
Esto de acuerdo con informacién proporcionada por la fiscalia general, como se muestra en el siguiente
cuadro.

del Proyecto) (maxin i 1

Ié';perfenma del Trabajo de la Red Mesa en Intervencién y Desarrollc Comunitario.
ANTECEDENTES DE INTERVENCION.

1. En el afio 2011 se inici6 un proceso de acompariamiento a mujeres lideres de su comunidad, a
través del Grupo El Camino, en ia colonia Insurgentes. Se generé un proceso de reflexion sobre
problematicas y necesidades de sus colonias y se brindé un taller de capacitacion sobre autocuidado
y otro para impulsar proyectos productivos.
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2. Se generaron tres procesos de formacién de defensoras oomunttanas tomando como sede y base
¢l Centro de Justicia para las Mujeres.

3. Mujeres que participaron y fueron formadas en estos procesos por la Red Mesa de Mujeres de
Ciudad Juarez, estén colaborando en instituciones diversas como los Centros Comunitarios de la
Subsecretaria de Desarrolio Social, instituto municipal de las mujeres, instituto de Servicios previos
a Juicio. :

4. Se desarrolld un proceso formativo dirigido a mujeres jovenes, en colaboracion con la
Organizacién Popular Independiente QPI A, C. en la colonia Diaz Ordaz.

5. Se llevé a cabo una intervencion comunitaria en el poligono B de Juarez, a partir del diagnéstico
elaborado por el Programa Nacional de Prevencién del Delito (PRONAPRED). El trabajo se
desarrolié en 21 colonias durante el afio 2014. En total se trabajé con 156 mujeres organizadas en
9 grupos en 3 sedes. Se les capacité sobre desarrollo integral para las mujeres, por ejemplo,
economia familiar, microempresas, derechos humanos, género, etcétera.

6. Capacitacion en colaboracion en el CECATI a 24 mujeres, en talleres de mecanica y se
transversalizé con prevencion de la violencia.

7. En CECATI, también se trabajé con 12 mujeres, entre ellas 3 victimas indirectas de feminicidio y
desaparicion, se capacitaron en la téchica de aplicacion de ufias y se transversalizo con perspectiva
de género,

8. SABIC A. C. Se capacit6 a dos defensoras comunitarias en herramientas de medicina alternativa,
como auriculoterapia y reiki.

ULTIMOS CINCO ANOS

* 9. Algunas aproximaciones en la zona de RIBERAS DE BRABQ. Conocimiento de etapas 4, 7y 8.
Se cuenta con un diagnéstico exploratorio de la situacién de las mujeres a través de la metodologia
imaginarios urbanos incorporando la perspectiva de género.

10. Se gestiond con diversas instituciones y asociaciones de sociedad civil que acudieran a brindar
servicios a dicha zona de Riberas, existe seguimiento de ia prensa de estas acciones -
11. intervencidn en la colonia Granjas de Chapultepec en la capilla Santa Elena. Se realizaron
diversos talleres de prevencion de la violencia dirigidos a mujeres con la participacion de hombres.
12. En 2017 se trabaj6 con mujeres de Praxedis G. Guerrero para la realizacion de intervencion

comunitaria, desde un enfoque de género v derechos humanos.

13. Favorecemos que las mujeres de comunidad sean mejor acompanadas en los casas Y
situaciones de acceso a la justicia en las que se ven involucradas con la FEM, CEJUM, CEAVE.

14. En 2018 se implement ef Modelo de Mujeres en Red, en colonia en Fray Garcia de San
Francisco para capacitar a mujeres como defensoras comunitarias con el objetivo prevenir y atender
la violencia contra las mujeres desde la perspectiva de género y DDHH. Se impartieron talleres,
capacitacion, rescate de Ia historia de la comunidad para generar cohesion social y empoderamiento
de las mujeres. En ese lugar nos acompafié la Comisién Nacional de CONAVIM y la representante
de ONU MUJERES en México, quien tuva contacto directo con las mujeres. La representante opind
que el trabajo era una buena experiencia a replicar.

15. Durante el 2019, Red Mesa realizé una intervencion territorial significativa en la zona,
convocando a un grupe de trabajo de mujeres lideres de la comunidad para participar en un proceso

15



parficipacion cilidadana, para prevenir la violencia
contra las mujeres.

5. Proporcionar, a través de las instituciones 5.1 Garantizar el accesc a los servicios de
publicas, la atencidn especializada a las victimas atencion integral a las mujeres y nifias victimas de
de violencia que garantice un servicio integral, con  violencia.

apego a lo establecido en sus respectivos

reglamentos.

5.2 Fortalecer los servicios para la deteccion
oportuna de la violencia contra las mujeres en el
Sistema Estatal de salud

6. Asegurar el acceso a la justicia de las mujeres 6.1 Garantizar la debida diligencia en Ia
mediante la investigacion efectiva, reparacion del procuracion de justicia para las mujeres en
dano y sanacion. situacion de violencia

Los subsistemas del Programa Estatal, el proyecto se vincula con los siguientes:
+ Trabajo colaborativo.
= ' Profesionalizacion y prevencién
s Atencion y sancidn

V.- OBJETIVOS DEL PROYECTO. Exponga el objetivo general det Prayecto y los chjetivos segin la
modalidad en la que esta participando.

Desarrollar la segunda etapa del Modelo de Mujeres en Red en la colonia Riberas del Bravo, a partir de
la puesta en marcha de un programa de prevencién y atencién de la violencia contra las mujeres, con
énfasis en la violencia familiar y de género contra las mujeres, a través de la participacién ciudadana de
las vecinas, asi como la generacion de una alianza entre gobierno y organizaciones sociales.

oy

Fortalecer las capacidades de tas mujeres para el afrontamiento de la violencia contra las mujeres
desde lo personal para motivar cambios en sus ambitos de convivencia para avanzar hacia el
empoderamiento. '
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Dar continuidad al plan de atencion para mujeres en situacion de violencia a partir del eje de salud
alternativa, enfoque psicosocial y acceso a la justicia, considerando la situacion de estrés por la
pandemia de COVID-19 y pérdida de seres queridos

Impuisar acciones en la comunidad de Riberas del Bravo que favorezcan la cohesion vecinal en el
marco de la pandemia de COVID-19, incorporando acciones que eviten la propagacién del
virus SARS-CoV-2 _

Concertar una esfrategia de incidencia- interinstitucional que genere vinculacién con ambitos
privados, gubernamentales, educativos para fortalecer el tejido comunitaric y, Consejo Social para
abordar las distintas modalidades de la violencia, asi como las estrategias preventivas basadas en
las necesidades de la comunidad.

En la zona de Riberas del Bravo que esta georreferenciada como una de las colonias con alto indice de
violencia de género contra las mujeres constatamos Ja existencia de necesidades de infraestructura
focalizadas en el transporte, las viviendas abandonadas, la pavimentacién, el alumbrado plblico, la
atencion a la salud, la falta de planteles educativos a nivel secundaria y preparatoria. Por lo tanto, se
ubica la necesidad de generar acciones dirigidas a la comunidad que favorezca su tejido social,
apropiarse de conocimientos para desarrollar acciones de defensa de sus derechos y desarrollar
acciones dirigidas a un empaderamiento personal, familiar y comunitario para la seguridad social y
econdmica.

RIBERAS DEL BRAVO EN TIEMPOS DE COVID 19

Desafortunadamente en la zona de Riberas del Bravo se ha visto ampliamente afectada. La mayoria de
la poblacién econémicamente activa trabaja en la maquiladora lo que representa varias vulnerabilidades
ante la pandemia; en primer lugar, en esa industria se dio y sigue dando los mayores indices de contagio;
en segundo lugar, las maquilas han tenido que cetrar su produccion y realizar convenios con las personas
que trabajan ahi, teniendo una baja en sus ingresos, pues los convenios obligaron a dejar de trabajar y
tener ingreso a solo el 60 o 50% de su salario; en tercer lugar, los contagios que surgieron en la maquila
se han muitiplicado en la comunidad; en cuarto lugar, de acuerdo a informacion proporcionada por el 911
las llamadas de emergencia de la zona han aumentado respecto a meses anteriores al confinamiento:
finalmente, en quinto Jugar, la secretarta de seguridad informé que esta zona es la de mayor incidencia
de la violencia y denuncias por robos a casa habitacién al igual que en las escuelas de educacion basica.

Una idea permanente de reproducir eétereotipos

Ademas, los espacios tradicionales de gobiemo y de émbitos privades estan alejados del contexto
vecinal, de los espacios territoriales. Sin conexion con lo que acurre afuera de las instalaciones. Las
trabajadoras sociales y/o profesionales tlenden a blindarse entre las cuatro paredes sin pisar las
calles, los parques, los espacios publicos, sin conocer las casas de las y los vecinos. Sin saber
co6mo vive la genfe que habita Ia zona, ni sus historias.

Los espacios tradicionales de las instituciones de gobierno no generan procesos de participacion social
porque no tienen esa visién. Confunden la asistencia por cosas con la participacién. No tienen en su
planteamiento involucrar a la comunidad para que sea parte de la solucién de los problemas, porque
quienes los dirigen no saben cémo hacerlo, tampoco o consideran necesario.
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Este modelo ecolgico, de desarrollo social, de prevencion y atencion de la violencia contra las mujeres con
perspectiva de género y derechos humanos aplicable en comunidad y en los Ceniros de Desarrollo y
Empoderamiento para las Mujeres, establece estrategias en tres ambito:

Ambito Politico:

Desarrollar vinculacion con actores sociales y dependencias gubernamentales que permita atender las
demandas de los y las habitantes de la colonia, principalimente las estructurales, educativas, medio ambiente
y de atencion a la salud. '

Generar un plan de accion que implemente actividades encaminadas a mejorar condiciones de desarrolio
social, empoderamiento economico y afrontamiento del contexto de inseguridad en cada zona.
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Ambito Comunitario.

Se establece el componente de la cohesién comunitaria y de apropiacion de los Centros de Desarrollo para
las Mujeres en la zona.

Acrecentar [a vinculacién entre las personas habitantes de la colonia a partir de actividades ladicas,
recreativas y comunicativas dirigidas a la nifiez, juventud y a mujeres, principaimente.

Contribuir a la articulacion con dependencias gubernamentales y organizaciones sociales para favorecer las
acciones en prevencién y atencion de la violencia contra las mujeres por razones de género.

Ambito Personal:
Fortalecer los liderazgos de las mujeres a partir de un espacio de dialogo y compartir sus historias de vida,

ademas de aprender sobre sus derechos humanos y herramientas para enfrentar situaciones de violencia en
sus ambitos familiares y comunitarios.

Instalar capacidades en las mujeres que lleven a iniciar un proceso de modificacion de las dinamicas
personales y familiares para enfrentar situaciones de violencia.

Tejer una relacion efectiva entre las mujeres participantes de este espacuo para que colectivamente se
acomparien en suU procesa.

En casos especificos de violencia contra las mujeres, generar procesos de canalizacién para el acceso a una
atencion especializada e integral, puede ser a partir de los servicios instalados en los Centros de Desarrolla
para las Mujeres en la zona y otros cercanos.

Finalmente, la sistematizacion del modelo favorecera evaluar la implementacion del modelo y modificar a
partir de la realidad especifica de la zona, asi como adecuarlo al contexto. Por lo que permitira ir adecuando
la teoria con la practica concreta.

- [ Indiguelosine

d‘e;la!i”c‘l:ilomas “jiia

Riberas del Bravé

Listas de asistencia.

Minutas de reuniones

Memoria fotografica.

Materiales de difusion

Documento final de sistematizacién de las acciones.

Programas y planes de trabajo.
Constancias de capacitacion,

? Para las metas relacionadas con pléticas, talleres, cursos, efc., se debers anexar la carla descripliva comespondiente. Dicha carta debers
contener: tema, objstives, programa de {rabejo, fiempo (nlmero de horas a impartir), herramientas metodoiégicas incluyanda evaluacion, entre
olras.
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Programa Companeros
Organizacidn
Independiente-
Vecinas de Riberas del Bravo
Académicas de UACJ vy
UPENECH.

Popular

Instifuto Chihvahuense de las |

Mujeres

Comision Ejecutiva de Atencidn
a Victimas,

Fiscalia Especializada en Delitos
contra Mujeres por razones de
Género.

Instancias invitadas: Universidad
auténoma de Ciudad Juarez,

Grupo local de la iniciativa
Spotlight,
Grupo de Trabajo de académicas

de la Alerta para Chihuahua

Alianza de
organizaciones que
intervienen en la iniciativa
con Instituta
Chibuahuense de Ia
Mujer, FEM y CEAVE.,
Consejo Social

‘de intervencion del proyecto, buscande se amplie y fortalezca.

Red Mesa y Casa amiga trabajar como equipo en los casos que
requieran un apoyo de acuerdo a los servicios y casos mediaticos que
permitan influir en la construccion de acciones juridicas acompanadas
de procesos psicoldgicos

Con Programa Compaferos, Casa Amiga, Organizacion
Independiente, Vecinas de Riberas y académicas actuaremos como
Consejo Social y tendremos sesionaremos para evaluar ias acciones
de intervencion de las OSC y de gobiemo en la comunidad, fortalecer
el diagnéstico de ka comunidad. Asi mismo, tendremos actividades de
cohesidn comunitarias de manera articuladz. Acompatiaremoes las
jornadas culturales del 25 de noviembre

Con la colaberacién de ICHIMU realizaremos intervencion conjunta,
mediante canalizaciones y atenciones, asi como actividades da las
jornadas del 25 de noviembre.

Con la Fiscaiia FEM , realizaremos una colaboracidn de apoyé en
acompaifiamiento de casos de victimas por violencia feminicida y
desaparicidn, realzaremos canalizaciones.

Con la inicitiva Spotlight y con el Grupo de académicas integrantes del
Grupo de Trabajo de la Alerta de Violencia Feminicida, rabajaremos a
favor de la alianza interinstitucional para dar a conocer Ia experiencia

Aportacion econdmica 150,000 de la siguiente manera: papeleria,
impresiones, , pagos de gasfos contables administracidn de proyecto y
compra, dasechables para eventos.

Apayo complementario de personal y trabajo logistica

Aportacién en especie: lap tops, sillas, cafidn/ proyector, mesas,
teléfono celular y fijo, botes de |a basura, hieleras, termos, mobiliario y
equipo del personal que colabora en ¢l proyecto, arrendamiento de las
instalaciones

Computadoras PC, carpas.

Recurso humano de monitorao de violencia

24



A
Ty
(Tl

il P

kb

pemantar.

m

ceiones a

Inserlar cuantas filas sean necesaras para describir |a totalidad da las a

a

25



o S J.M%.
N .%w.hmr XA

RIS : . S R

25



27

e
e

i ..m,ﬁ«mmwwézﬁmﬁw




Personas

Nifias y nifios

Mujeres

Adolescentes y jovenes
Mujeres lideres
Personal de incidencia
Incidencia y consajo
Total

Se tendrian 485 baneficiarias directas,

™
50

250
70
15

18
403

H Total
30 80
2350
50 120
15
2 20
82 485

:DEsg)

SALARIOS
EQUIPO/SUMINSITROS
- Encargada de incidenciay -
kﬁ&%“aﬁﬁnf&g;rgn 3 $350.00 | $1,050.00 | visibilidad de Modelo Mujeres $20,00000 | $100,000.00
en Red
Suministros de admputo: Encargada de Intervencitn
tintas y toner L] $2,100.00 $10,500.00 tenitorial de Riberas $18,000.00 $90,000.00
Apoyo a Ia coordinacion ds |a
estrategia de intervencién de
las OSG en Ribaras, 16,000.00 80,000.00
seguirmiento y presentacion
de informes
Encargada de Programa de
Es emati
tante;gtaerr?alguardar 1 $4,500.00 | $4,500.00 ?ﬂg rj:gaﬁantg% g‘;}t‘:g%’: $14,00000 | $70.000.00
mujeres y salud altemativa)
1 Trabajadorfales sccial para
prevencidn de salud de 14,000.00 $70,000.00
COVID en comunidad
Programa Formacion de
Lavamanos v material de defensoras y encargada de
instalacian 1 $4,000.00 | $4,000.00 grupo (formadora del proceso $14,000.00 $70,000.00
de defensoras y gestora} '
VEHICULO: 1 $ 15600000 | $156,000.00 | ©Peradoras de trabajo en $27,00000 | $135,000.00
territorio
Equipo de perifonco para
invitaciones a evenios en la 1 $ 5,000.00 { $5,000.00 Sistematizadora $13,000.00 $65,000.00
colonta .
Total de Equipo / .. .
Suministros $181,050.00 Gasfos administracion $ 15,000.00
OTROS GASTOS
DIRECTOS

4Se deberd anexar al Proyecio ke plentilla de persanal requerido en donde se sefialen las funciones v actividades comespondlentes.

28




500 Cubrebocas kid $17.00 $8,500
Pruehas rapidas tKid | 5600.00 15,000.00
Refrigerio para actividades 5
de programa de convivencia 2 5,000.00 $10,000.00
Alimentos jomada del 25 de 3
noviembre 1 3,600.00 $3,000.00
Traslado, hospedaje y $
alimentacion para jomada 25 1 $13,000.00
de noviembre 13,000.00
Refrigerios para progremas 5
de lideres/defensoras 5 240000 | $12000.00
Suministros de programa de L]
trabajo termitorial 5 264000 | $13:200.00
Jomada de actividadas 25 de $
noviembre 1 1700000 | ¥17.000.00
Material didactico: pizarra,
gafetes, tripie; Material para
campaiia: cachuchas,
bloqueador solar,
calcomanias, stikers para $
casas, matenal para salud, 1 14.002.00 $14,002.00
mochilas y silbatos, esténcil, i
pirtura para bardas y
materiales para trabajo en la
zona. Disefio fuera de casas,
pinturas.
Servicio de fotocopiada y $
engargolado 1 340000 | $3400.00
Papeleria (1ablas,
engargolados, carpetas,
block de notas, plumas, $
marcadores, retafolios, 3 3.600.00 $18,000.00
cartulinas, protectores, cinta btk
adhesiva, cajas para
almacenamianto, etc.)
Impresién Tripticos 500 10i)0 $5,000.00
Impresign boletines 1 10 030 0o | $10:00000
s
Mantas y pendonas 5 1,800.00 $9,000.00
lonas, pintura, plasticos,
sillas, mesas, manteleria $
para actividades en la 1 400000 | $400000
colonia (zana)
Disefio da malteriales v $
Community Manager 5 14,00000 | $70.000.00
Gasolina para traslados 5 5 5‘3 00 $27.735.00
Mantenimiento Aulos 1 $ $10,000.00

10,000.00

Y i




Seguro de Auto 1 5 0036 00 $5,000.00
. . L
Uniformes 15 750.00 $11,250.00
Pago telefonia celular (300 al $
mes por persona) 5 900.00 $4,500.00
KiTlnsumos para salud (
aromaterapia, gel, guantes, $
aleohol, jabon, tuallas 1 14,000.00 | $14:000.00
sanitizantes)
Total Materiales $297,587.00
Gastas Administraclén $ 15,000.00
Total Materiales /
Equipo/Administracién $493,637.00 Total Salarios '$695,000.00
Total del Proyecto $ 1,188,637.00
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LUGAR FECHA

Ciudad Juarez, Chihuahua 24 de julio de 2020
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DIRECTORA GENERAL DE ORGANIZACION.
RED MESA DE MUSERES DE CIUDAD JUAREZ A.C
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