GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
INSTITUTO CHIHUAHUENSE DE LAS MUJERES

BASES DE PARTICIPACION DE LA CONVOCATORIA EMITIDA POR LA SECRETARIA
DE DESARROLLO SOCIAL A TRAVES DEL INSTITUTO CHIHUAHUENSE DE LAS
MUJERES (ICHMUJERES) A ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL DE CIUDAD
JUAREZ, CHIHUAHUA, PARA DAR CONTINUIDAD A LA ERRADICACION DE LA
VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO, ABUSO INFANTIL Y PARA LA
ORIENTACION DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA.

EMMA SALDANA LOBERA, Directora General del Instituto Chihuahuense de las
Mujeres, con fundamento en los articulos 3, fracciones Vil y XV; 4 fracciones |, IXy X y
5 de la Ley del Instituto Chihuahuense de las Mujeres; articulos 8, fracciones lll, IV y IX; y
21 fraccién XlIl de la Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Chihuahua;
articulos 29 fracciones II, X1 y XIX de la Ley Estatal del Derecho de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia; articulo 56 de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad
Gubernamental y Gasto Publico del Estado de Chihuahua; articulo 21 fraccion | de la Ley
de Entidades Paraestatales del Estado de Chihuahua; y en observancia a la Convencion
Sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacién Contra la Mujer (CEDAW);
de la Convencién sobre los Derechos de la Nifiez y de la Convencion Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convencion de Belem Do
Para) y considerando:

I. Que Ciudad Juarez cuenta con una poblacién de 1, 391,180 habitantes, de cuales el
50.32% son mujeres, y de este porcentaje el 54.90% tiene una edad entre los 15 a 49
afios (INEGI, 2015). En esta edad se concentra la comision de delitos contra las mujeres
por razones de género, seglin datos de la Fiscalia General del Estado de Chihuahua (FGE)
de 2010 al 2015 en los delitos contra las mujeres de: feminicidio, trata de personas,
violencia familiar y hostigamiento sexual su mayor incidencia fue contra las mujeres de
18 a 35 afios, en segundo nivel de incidencia se encuentra el delito de abuso y violencia
sexual, pues el grupo mas vulnerable son las mujeres de 0 a 17 afios, asimismo, la
desaparicién de mujeres en un 81% se concentra en la edad de los 15 a 49 afos, siendo
el 21% de mujeres de 15 y 16 afios. Asimismo, las zonas de mayor incidencia de la
violencia contra las mujeres con Riberas del Bravo, Parajes de Oriente, Parajes del Sur,
Aztecas, Divisibn del Norte, Praderas del Sol, Felipe Angeles, Galeana, Centro,
Fraccionamiento Roma, Partido Romero, Pradera de los Oasis, Fronteriza, Granjas de
Chapultepec y Pradera del Sol.

Il. Que en la zona de Riberas del Bravo cuenta con 29,692 habitantes, de los cuales el
50.71% son hombres y el 49.29% son mujeres, y se encuentran georreferenciadas
colonias con alto indice de violencia de género contra las mujeres con necesidades de
infraestructura focalizadas en el transporte, las viviendas abandonadas, |a
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pavimentacion, el alumbrado pulblico, la atencion a la salud, la falta de planteles
educativos a nivel secundaria y preparatoria. También se ubica la necesidad de generar
acciones dirigidas a la comunidad que favorezca su tejido social, apropiarse de
conocimientos para desarrollar acciones de defensa de sus derechos y desarrollar
acciones dirigidas a su empoderamiento personal, familiar y comunitario para la
seguridad social y econdmica.

Ill. Que seglin datos de la Fiscalia General del Estado, de enero a octubre del 2018,
Riberas del Bravo encabezaba los delitos de violencia familiar, abuso sexual, lesiones y
violacién sexual contra las mujeres del a ciudad, focalizdndose en mujeres en un rango
de edad de 0 a 17 afios.

IV. Que de conformidad a los articulos 1y 2 de la Ley del Instituto Chihuahuense de las
Mujeres, el ICHMUJERES es un organismo publico descentralizado con personalidad
juridica, patrimonio propio y autonomia de gestion que tiene por objeto implementar
las politicas publicas que promuevan el desarrollo integral de las mujeres que priorice
un enfoque intercultural y su participacién plena en la vida econdmica, social, politica,
familiar y cultural del Estado, asi como consolidar las condiciones para que tomen parte
activa en las decisiones, responsabilidades y beneficios del desarrollo, en igualdad de
condiciones que los varones.

V. Que el articulo 3 fraccién VIl de la Ley del Instituto Chihuahuense de las Mujeres,
dispone la obligacion de promover acciones para prevenir y erradicar la violencia contra
las mujeres en todas sus modalidades, impulsar medidas que contribuyan a hacer visible
este problema social, y se otorgue prioridad a la prevencién y atencién pertinentes y de
calidad a las victimas, y promover las modificaciones legales que sancionen con mayor
rigor los delitos de violencia fisica, sexual, psicolégica y moral.

VI. Asimismo el articulo 4 fraccién I-del mismo orden normativo faculta al ICHMUJERES
para disefiar fomentar, concertar y dar seguimiento por si, 0 en coordinacién con otras
dependencias instituciones privadas y organizaciones no gubernamentales, los
programas, planes, proyectos, campafias y acciones necesarias para el logro de sus fines.

VIl. Que para el cumplimento de sus fines, es prioridad desarrollar un modelo de
intervencion que favorezca la cohesion social de la comunidad de Riberas del Bravo en
Ciudad Juarez, a través de acciones de prevencion y atencion de la violencia contra
mujeres, nifias, nifios y adolescentes con perspectiva de género; prevencion e
intervencién integral en casos de violencia sexual infantil, asi como salud sexual de
mujeres adolescentes, jovenes y adultas y prevencion de ITS's y VIH; lo anterior
desarrollando en el Centro Comunitario existente en esa zona, un modelo de desarrollo
y empoderamiento para mujeres, que favorezca el fortalecimiento de sus capacidades
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para enfrentar la situacion de violencia con acciones concertadas con organizaciones
sociales e instituciones gubernamentales.

VIIl. Que para la ejecucion de las acciones referidas resulta necesaria la coordinacion
con organizaciones de la sociedad civil que cuenten con la experiencia, capacidad y
conocimiento basto del contexto de Cd. Judrez y su zona conurbada para la ejecucion
de proyectos en esta regién, en cualquiera de las modalidades sefialadas en el numeral
4 de estas bases.

IX. Que en este contexto, en el afio 2019, el Instituto Chihuahuense de las Mujeres
convoco plblicamente a las organizaciones de la sociedad civil legalmente constituidas
y domiciliadas en el municipio de Juérez, Chihuahua, para que contribuyan a la
erradicacion de la violencia por razones de género, abuso infantil y para la orientacién
de salud sexual y reproductiva, todo esto en el marco de medidas emergentes,
acordadas por el Consejo Estatal para Garantizar el Derecho a las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia.

X. Que de la convocatoria referida, resultaron seleccionadas las organizaciones de la
sociedad civil Red Mesa de Mujeres, en Ciudad Juérez A.C., Casa Amiga Centro de Crisis,
A.C,, Programa Compaiieros, A.C, con los proyectos y modalidades de intervencion que
se detallan:

"!"i B

Red Mesa de Mujeres, en Ciudad Mujeres en red, en Riveras 1. Prevencién y atencién de la
Judrez A.C. apuesto por ellas violencia contra las mujeres

con perspectiva de género
Casa Amiga Centro de Crisis, A.C. Prevencidn e intervencion de la Il. Prevencidn e intervencion

violencia familiar y sexual en la | Integral en casos de violencia
comunidad de Riberas sexual infantil.
del Bravo de Ciudad Judrez

Programa Compafieras, A.C. Yo esCOJO mi seguridad IIl, Salud sexual de mujeres
adolescentes, [ovenes y
adultas y prevencién de ITS's y
VIH.

X1. Que una vez desarrollados de forma satisfactoria los proyectos y las modalidades de
intervencion referidas, la violencia por razones de género, abuso infantil y la falta de
orientacién de salud sexual y reproductiva, siguen siendo un problema latente en la
comunidad de Riberas del Bravo en Ciudad Juarez, por lo que es prioritario continuar
con los modelos de actuacion desarrollados por las organizaciones de la sociedad civil.

Xll. Que con el objeto de propiciar el mayor aprovechamiento de los recursos
disponibles, las experiencias obtenidas y el conocimiento de campo adquirido, resulta
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pertinente que las organizaciones de la sociedad civil, seleccionadas mediante un
procedimiento publico abierto en el ejercicio 2019, presten continuidad a las acciones
ya desarrolladas.

XIIl. Que atendiendo a lo anterior, el 27 de mayo de 2020, el Consejo Directivo del
Instituto Chihuahuense de las Mujeres, acordé el desarrollo de la segunda etapa de un
modelo de actuacion que favorezca la cohesion social de la comunidad de Riberas del
Bravo en Ciudad Juarez, a través de acciones de prevencion y atencion de violencias
contra mujeres, nifias, nifios y adolescentes, mediante las organizaciones de la sociedad
civil Red Mesa de Mujeres, en Ciudad Juarez A.C, Casa Amiga Centro de Crisis, A.C,
Programa Compafieros, A.C, seleccionadas

XIV. Que para los fines expuestos, el Gobierno del Estado de Chihuahua a través del
ICHMUJERES, cuenta con recursos presupuestales disponibles con cargo al presente
ejercicio fiscal.

SE CONVOCA:

A las organizaciones de la sociedad civil Red Mesa de Mujeres, en Ciudad Juadrez A.C;
Casa Amiga Centro de Crisis, A.C. y Programa Comparieros, A.C; mismas que se
encuentran legalmente constituidas y domiciliadas en el municipio de Juarez, Chihuahua,
para que contribuyan en una segunda etapa, a la erradicacion de la violencia por razones
de genero, abuso infantil y para la orientacién de salud sexual y reproductiva, todo esto
en el marco de medidas emergentes, acordadas por el Consejo Estatal para Garantizar
el Derecho a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

BASES DE PARTICIPACION

1.- OBJETIVO GENERAL.

Dar Continuidad a un modelo de actuacion que favorezca la cohesion social de la
comunidad de Riberas del Bravo en Ciudad Juarez, a través de acciones de prevencion y
atencion de violencias contra mujeres, nifias, nifios y adolescentes.

1.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Desarrollar un programa de prevencion y atencion de violencia contra las mujeres con
énfasis en la violencia familiar y enfoques de perspectiva de género, derechos humanos
e interculturalidad,

2. Fomentar el bienestar emocional de personas sobrevivientes de violencia familiar y/o
sexual.

3. Promover una cultura de prevencién de la violencia sexual infantil en la comunidad
escolar de Riberas del Bravo.
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4. Aumentar la capacidad de las mujeres a través del empoderamiento para la toma de
decisiones asertivas para el ejercicio de la sexualidad, de manera informada, libre,
responsable y placentera.

2. COBERTURA.
Riberas del Bravo, Ciudad Juarez, Chihuahua

3. POBLACION OBJETIVO.
Mujeres, nifias, nifios y adolescentes de la comunidad de Riberas del Bravo en Ciudad
Juarez, Chihuahua.

4. MODALIDADES DE INTERVENCION.

Los proyectos que presenten las organizaciones de la sociedad civil, deberan
corresponder a la segunda etapa de los proyectos desarrollados en el ejercicio 2019 y
enmarcarse en alguna de las siguientes modalidades:

1 Prevencién y atencion de la violencia contra las mujeres con perspectiva de
género, derechos humanos e interculturalidad, que tenga como base el
modelo ecolégico de la prevencion, el cual plantea atender la situacion a
partir de las diversas aristas del fenémeno que reducen la libertad de
movimiento, el empoderamiento personal y econémico de las mujeres.

. Prevencion e intervencion integral en casos de violencia sexual infantil.

Ik Salud sexual de mujeres adolescentes, jovenes y adultas y prevencion de
ITS’s y VIH.

Las Organizaciones de la Sociedad Civil deberén participar Unicamente en la modalidad
desarrollada durante el ejercicio 2019, mediante acciones de continuidad que propicien
la mayor cobertura de los objetivos plantados.

Asimismo, los proyectos deberan considerar la adopcion de las medidas sanitarias y
prevencion que correspondan para el desarrollo de cada una de sus acciones, para
contener la propagacién del COVID-19, causado por el virus SARS-CoV-2

5. REQUISITOS.

Las organizaciones de la sociedad civil, de acuerdo a su naturaleza juridica (objeto social)
y modalidad en que participen, contaran con 3 dias habiles contados a partir del de la
recepcion de su invitacion, para capturar y adjuntar, la informacion y documentacion
juridica y del proyecto:
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1) Escrito de Interés de participacion firmada por el/la representante legal de la
Asociacion (Anexo 1)

2) Formato de presentacion del Proyecto. (Anexo 2)

3) Documento constitutivo de la organizacion (Acta Constitutiva)

4) Poder Notarial en el que se autoriza al(a) representante legal para suscribir
convenios.

5) ldentificacion Oficial vigente con fotografia del(a) representante legal (credencial
para votar, pasaporte o cedula profesional).

6) Constancia de situacion fiscal actualizada expedida por el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT), en archivo digital PDF legible

7) Curriculo institucional actualizado mediante el que acredite su experiencia en el
desarrollo de actividades analogas a |las contenidas en la presente convocatoria,
especificamente en la modalidad de participacion.

Los documentos referidos en los numerales 3 y 4 serdn requeridos Gnicamente en caso
de que los mismos hayan sufrido modificaciones respecto al 2019; en caso contrario las
participantes podran presentar Unicamente una carta en la que se indique que
corresponden a los presentados en la etapa |.

6. PERIODO DE EJECUCION DEL PROYECTO.
Agosto a diciembre de 2020.

7. CRITERIOS GENERALES PARA LA FORMULACION DE LOS PROYECTOS.

Los proyectos deberdn ser elaborados desde la perspectiva de género,
interseccionalidad y derechos humanos, ademads de tener coherencia técnica y
financiera.

Para la formulacién de los proyectos, las organizaciones deberan:

1) Alinear la modalidad desarrollada durante el ejercicio 2019, mediante acciones
de continuidad que propicien la mayor cobertura de los objetivos plantados.

2) Considerar los montos maximos senalados en el numeral 13.

3) Coordinarse con Dependencias de Gobierno del Estado y/o Municipal, que estén
enfocadas con la realizacion de medidas emergentes para la prevencion de las
violencias contra las mujeres.

4) Presentar un presupuesto pormenorizado que identifique y justifique, la
modalidad y accion en que participen.

5) Para la implementacién de los proyectos se debera considerar a mujeres, nifias,
nifios y adolescentes de la comunidad de Riberas del Bravo en Ciudad Juarez
Chihuahua.
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6) Considerar la adopcion de las medidas sanitarias y prevencién que correspondan
para el desarrollo de cada una de sus acciones, para contener la propagacion del
COVID-19, causado por el virus SARS-CoV-2

Una vez integrado el proyecto se debera imprimir, rubricar, firmar y entregar en el
Instituto Chihuahuense de las Mujeres, ubicado en Calle 1 de mayo, No. 1802, Col.
Pacifico en la Ciudad de Chihuahua, Chih. Esta informacién debera entregarse en forma
fisica y via digital al correo electronico angie_cdl@hotmail.com

8. PROCEDIMIENTO DE ACEPTACION

Una vez agotado el plazo para adjuntar los documentos juridicos y el proyecto requerido
para cada modalidad, la Coordinacion Administrativa del ICHMUJERES (CA), contara con
2 dias habiles para revisar la documentacién y notificara mediante correo electrénico a
las Organizaciones de la Sociedad Civil si esta correcta o en su caso presenta
observaciones. Las Organizaciones de la Sociedad Civil en un plazo de dos dias habiles
contados a partir de la recepcién de la notificacion, deberan atender las observaciones
y/o recomendaciones y en su caso, enviar y adjuntar la documentacion correcta y
completa en forma fisica a las oficinas del Instituto Chihuahuense de las Mujeres
ubicadas en Calle 1 de mayo, No. 1802, Col. Pacifico en la Ciudad de Chihuahua, Chih y
via digital al correo angie_cdl@hotmail.com. La CA contara con un plazo de dos dias
habiles para revisar y validar que la documentacion este completa y correcta,
posteriormente el ICHMUJERES notificara a las Organizaciones de la Sociedad Civil el
resultado final de |a revision.

Una vez finalizada la revision y validacion de la documentacion, los proyectos
presentados por las Organizaciones de la Sociedad Civil seran remitidos al Comite
Dictaminador, el cual estard conformado por dos personas representantes de la
Secretaria de Desarrollo Social, dos representantes del ICHMUJERES, y una persona
representante del sector social del municipio de Juarez, Chihuahua, quienes revisaran y
validaran que los proyectos cumplan con lo establecido en los numerales 1, 2, 3, 4, 5, 6

y7.

Una vez concluido el proceso de aceptacion de los proyectos, el ICHMUJERES notificara
el resultado, asi como la asignacion de recursos para su proyecto, mediante correo
electronico.

Si el Comité determina necesario realizar ajustes a los proyectos, las Organizaciones de
la Sociedad Civil contaran con un plazo méaximo de dos dias habiles, contados a partir
de la recepcion de la notificacion para solventar observaciones y deberan imprimir,
rubricar, firma, escanear y adjuntar en formato PDF y enviar en forma fisica a las oficinas
del Instituto Chihuahuense de las Mujeres ubicadas en la ciudad de Chihuahua, Chih.
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9,-SUSCRIPCION DEL CONVENIO.

EL ICHMUJERES remitira a las Organizaciones, un escrito mediante correo electrénico,
informandoles los plazos, términos y condiciones para la suscripcién del Convenio,
quienes deberan apegarse a lo requerido en el mismo.

10. ENTREGA DE LOS RECURSOS.

Las Organizaciones Civiles deberan utilizar una cuenta bancaria productiva especifica
para el uso exclusivo de los recursos estatales transferidos, con el fin de eficientar su
aplicacién en los tiempos de ejecucién establecidos, debiendo cumplir con los
elementos minimos de formalidad que a continuacién se sefialan:

» Nombre de la Institucion Bancaria;

« Sucursal;

» Nimero de Cuenta;

= Clave Bancaria estandarizada (CLABE) de 18 digitos

= Razdn Social:

* RFC:

» Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato PDF y su archivo XML
emitidos por el programa electrénico o pagina web;

Debera cumplir con los requisitos fiscales establecidos en el articulo 29-A del Codigo
Fiscal de |la Federacion y la Resolucion Miscelanea Fiscal Vigente.

« Constancia de Situacion Fiscal, la que debera estar vigente y/o actualizada, en el
formato PDF expedido por el SAT y su archivo XML, legible, no se podran adjuntar
archivos en formato JPG, GIF, PNG entre otros.

La Coordinacién Administrativa del Instituto Chihuahuense de las Mujeres sera
responsable de dar seguimiento a la documentacion bancaria y fiscal, en caso de
determinar que presenta observaciones, se notificaran mediante correo electronico para
ser atendidas.

11. RADICACION DE LOS RECURSOS.
La radicacién de los recursos se realizard a las Organizaciones Civiles en tres
ministraciones mediante trasferencias electrénicas de fondos, de la siguiente manera:

Primera Ministracion.- Por la cantidad correspondiente al 40% del monto maximo del
proyecto presentado en la modalidad en que participen, la cual sera radicada dentro de
los 10 dias habiles posteriores a la recepcién por parte del ICHMUJERES del convenio
suscrito por las Organizaciones Civiles.

Segunda Ministracién.- Por la cantidad correspondiente al 40% del monto maximo del
proyecto presentado en la modalidad en que participen, dentro de los 5 dias habiles
posteriores a la recepcién del informe parcial mencionado en el numeral 16 de las
presentes bases.
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Tercera Ministracién.- Por la cantidad correspondiente al 20% del monto maximo del
proyecto presentado en la modalidad en que participen, dentro de los 5 dias habiles
posteriores a la recepcion del informe final mencionado en el numeral 17 de las
presentes bases.

Los recursos se radicarin respectivamente en la cuenta bancaria especifica y exclusiva
que las Organizaciones Civiles hayan proporcionado para tal fin.

12. CARACTERISTICAS DE LOS RECURSOS.

Los recursos otorgados a las organizaciones tienen el caracter de transferencia
condicionada al cumplimiento de los fines expresamente previstos en el proyecto,
sujetindose a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad,
selectividad y temporalidad y deberan ser ejercidos exclusivamente para el desarrollo
del proyecto autorizado en la presente convocatoria.

13. DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS.
Los recursos disponibles para la elaboracion de los proyectos se distribuiran conforme
a lo siguiente:

RESPONSABLE DE LA | MODALIDAD [ MONTO MAXIMO DEL PROYECTO
EJECUCION | ol R
Organizaciones de la |l |Hasta $1,88637.00 (incluye gastos de la|
Sociedad Civil | Coordinacién General del proyecto) il
T |Hastag67757000
M | Hasta $633,793

14. SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS BENEFICIADOS.

EL ICHMUJERES daréa seguimiento y supervision a los proyectos por conducto de una
coordinacién general del proyecto, la cual estara a cargo de la persona que designe la
asociacion que resulte seleccionada para la modalidad |. Dicha coordinacion incluye
funciones de seguimiento, revision y validacion de los informes parciales y finales de las
3 modalidades, los cuales deberé turnar al ICHMUJERES en los plazos establecidos en
las presentes bases, adjuntando en cada ocasion un reporte ejecutivo. Esto no excluye
la atribucién del ICHMUJERES de realizar visitas de supervision las veces que considere
necesario.

Las Organizaciones Civiles que resulten seleccionadas para las modalidades | y || deberan
presentar respectivamente la informacion y/o documentacion requerida en la presente
convocatoria a la Coordinacion General del Proyecto, dentro de los plazos establecidos
en las presentes bases.
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15. OBLIGACIONES DE LAS ORGANIZACIONES CIVILES PARA LA EJECUCION DE
LOS PROYECTOS BENEFICIADOS.

1) Ejercer los recursos radicados del proyecto exclusivamente para la ejecucion de
las acciones con apego estricto a las presentes bases, el convenio de transferencia
y en la normativa aplicables.

2) En ningun caso se autorizara:

a. Financiamiento de deudas
b. Proyectos ya realizados, es decir que se pretenda cubrir su presupuesto
de manera retroactiva o resarcir creditos puente.

3) Comprobar los recursos aprobados y transferidos de acuerdo con la
normatividad aplicable, asi como resguardar y conservar la documentacién y
productos generados en el proceso de ejecucion de sus proyectos.

4) Entregar al ICHMUIJERES los productos generados durante la ejecucion del
proyecto, los cuales deberan incluir las leyendas obligatorias establecidas en
convenio.

5) Proporcionar la informacion que le requiera en su caso, |la persona encargada de
la Coordinacion General del Proyecto, el ICHMUIJERES y/o los érganos de
auditoria, con el propésito de dar seguimiento a los resultados y efectos del
proyecto en términos de las disposiciones aplicables.

16. INFORME PARCIAL

Las Organizaciones deberan mantener actualizada, de manera permanente, la
informacién derivada del desarrollo de las acciones, de la ejecucion de los recursos, del
avance de resultados, asi como la documentacién probatoria incluyendo avances
financieros. Por ello, deberan de entregar un informe parcial detallado de las acciones,
resultados obtenidos y avances financieros, el cual debera de imprimir, rubricar, firmar,
escanear y entregar a la persona encargada de la Coordinacion General del Proyecto,
quien a su vez debera hacerlos llegar a las oficinas del Instituto Chihuahuense de las
Mujeres (ICHMUJERES) en la ciudad de Chihuahua, Chih, y via digital al correo
electronico angie_cdl@hotmail.com, a mas tardar para el dia 15 de octubre del 2020,
para su revision y en su caso emitir dentro del plazo de 10 dias habiles las observaciones
que considere pertinentes. Las Organizaciones contaran con 10 dias habiles para
solventar las observaciones. Este proceso se podra realizar en repetidas ocasiones hasta
que las Asociaciones hayan solventado todas las observaciones derivadas de las
revisiones a entera satisfaccion del Instituto Chihuahuense de las Mujeres.

17. INFORME FINAL Y REPORTE EJECUTIVO.

Las Organizaciones deberan entregar a la persona encargada de la Coordinacion General
del Proyecto, un Informe final con el cual daran cuenta del proceso acumulado y global
de cada una de las acciones del Proyecto en que hayan participado.
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Dicho informe debera contener y estar integrado con |la totalidad de la informacion que
dé cuenta del desarrollo y resultados del Proyecto, mismo que debera ser entregado a
mas tardar para el dia 15 de diciembre del 2020.

La persona encargada de la Coordinacion General del proyecto una vez recabado los
informes finales de los proyectos, los remitira al ICHMUJERES al dia siguiente habil de
su recepcion, adjuntando el reporte ejecutivo correspondiente.

A partir de la presentacién completa de la documentacion, el ICHMUJERES revisara el
informe final y el reporte ejecutivo y en su caso emitird observaciones en un plazo
maximo de 5 dias habiles. Las Organizaciones Civiles contaran con un plazo maximo de
3 dias hébiles para solventar las observaciones.

Cabe sefialar que, si durante el proceso de revisién el ICHMUJERES detecta que el
informe final estd incompleto se detendrd dicha revision y se le regresara a la
Organizacién para completar los requerimientos. Por tanto, el ICHMUJERES continuara
con alguna otra Organizacién en este proceso, de acuerdo con el orden en que fueron
entregados de dichos informes.

Este proceso entre la(s) Organizaciones (es) y el ICHMUJERES podré realizarse en
repetidas ocasiones hasta que la(s) Asociacion(es) haya(n) solventado todas las
observaciones derivadas de las revisiones y presentado la documentacion
correspondiente.

Una vez realizado lo anterior, el ICHMUJERES validara el informe y estara en posibilidad
de emitir la Constancia de Conclusion.

La persona encargada de la Coordinacién General del Proyecto debera incluir en su
informe final un reporte ejecutivo al concluir el desarrollo del Proyecto. La presentacion
de este Reporte es indispensable para obtener la Constancia de Conclusién

18. RECURSOS NO DEVENGADOS.

Las organizaciones deberan reintegrar al ICHMUJERES a mas tardar al 15 de diciembre
de 2020, los recursos que no hayan sido devengados al cierre del proyecto.

Las Organizaciones Civiles deberan solicitar la linea de captura al correo electrénico
angie_cdl@hotmail.com perteneciente a la Coordinacion Administrativa del
ICHMUJERES, una vez realizado el deposito del reintegro deberan notificarlo al
ICHMUJERES, adicionalmente, enviaran el comprobante bancario por correo electronico
a la Coordinacion Administrativa.
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19. TRANSPARENCIA.

Para garantizar la transparencia de la informacién de conformidad con lo establecido en
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Chihuahua, los
convenios celebrados por el Instituto Chihuahuense de las Mujeres y las Organizaciones
Civiles seran publicados en la pagina de este Instituto.

La publicidad para la difusién de los proyectos debera incluir claramente, visible y/o
audible, la siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido
politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a lo establecido en el programa”.

En toda publicidad, promocién o productos generados deberan incluir, entre otros
aspectos, el logotipo de Gobierno del Estado de Chihuahua, la Secretaria de Desarrollo
Social y del Instituto Chihuahuense de las Mujeres.

20. ASPECTOS NO PREVISTOS

El Instituto Chihuahuense de las Mujeres es la instancia facultada para interpretar las
presentes bases y para resolver los casos no previstos en las mismas; asimismo se
encontrara facultado para realizar las modificaciones que considere pertinentes en
relacion al proceso de seleccion y operacién del programa. En su caso, tales
modificaciones deberan ser comunicadas por escrito a las instancias participantes.

Chihuahua, Chihuahua, a los 23 dias del mes de julio de 2020.

e

Lic. a Saldafa Lobera,
Di General del Instituto
Chihuahuense de las Mujeres.
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ANEXO 1
ESCRITO DE INTERES

Fecha
DE DEL 2020
INSTITUTO CHIHUAHUENSE DE LAS MUJERES.
PRESENTE.
La que suscribe, , en mi caracter de representante legal
de la Organizacién , en ciudad Juarez, Chihuahua,

manifiesto mi interés para implementar acciones que posibiliten el ejercicio pleno de los
derechos de las mujeres, para contribuir a erradicar la violencia contra las mujeres o
disminuir el abuso sexual infantil o salud sexual de las mujeres, mediante el proyecto
denominado , mismo que corresponde a la
modalidad desarrollada durante el ejercicio 2019, relativa a y que contiene
acciones de continuidad que propicien la mayor cobertura de los objetivos plantados.

Asimismo, manifiesto que la Asociacidn que represento, considerara los montos
establecidos en la convocatoria emitida por el Instituto Chihuahuense de las Mujeres y
se apegara a los requisitos de participacion establecidos en la misma.

ATENTAMENTE

(Nombre del/a representante legal)
(Cargo)

(Nombre de la asociacion)
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ANEXO 2

FORMATO PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS PARA EL PROYECTO
“RIBERAS DEL BRAVO”

l.- DATOS GENERALES DE LA ORGANIZACION
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(Se pueden agregar los recuadros que sean necesarios)
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ill. RESUMEN FINANCIERO (Debe llenarse con los montos totales requeridos para cada Mela-Modalidad)

il

Subtotal

Total

IV.- PLANTEAMIENTO GENERAL

'm..m-hmmm mm;mMM{ﬂh
2 cuartillas, letra Arial 11 pts.) ?
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nhmm_ mmmmm ammd-hiumd-h
en la Ciudad *ll dan sustento al plantes A ﬁo!ﬂnﬂn

= A &

| V.3.- Antecedentes: mencione t “nwmmmmdmmh
viclencia contra mm ~asl como sus resultados (Se deberd mencionar
Mﬂﬂmﬂ“mupﬁmnnﬂ Proyecto) (méximo una cuartilla, letra Arial 11 pts.)

IV.4.- Antecedentes: —ulqm-w mn&pﬂummhmrmﬁhﬂmu
contra mujeres se alinea el pro -

V.- OBJETIVOS DEL PROYECTO. Exponga el objetivo general del Proyecto y los objetives segin la
modalidad en la que esta participando:

V.1.- Obje : QXTI =

V.1.- Objetivos especificos
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INDICADORES
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Describa las actividades a realizar para la consecucién de las metas, asl como el plazo tentativo para sllo

Satas : Actividades® — | seP ocT [ Nov pic

|

muiw-ﬂupoym“iluﬁndlmmlmamhm&ﬂ meta, desagregadas
por sexo y grupo etaric

Desglose los conceptos, la cantidad y los importes correspondientes m“umtmwmm
mmmmumamphmmhmnm

1 Para las metas relacionedes con pléticas, tellares, cursos, sic., 5o debord ansxar [a cana descriptiva comespondiente, Dicha carta debars
conibenar: tama, objetivos, programa de trabajo, empo (nimen de hores B impartir}, eramientas metodeldgicas Incluyando evaluaciin, entre

olras.
i ) . T
9 insartar cuantas filas sean necosarias para describir la totalidad de las accionss & implemantar,

5a deberd anaxar 81 Proyecta |a plantila de personal requerida en donde se sefielen las funciones y actividades comespondientes.
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LUGAR FECHA

RESPONSABLE DE LA ADMINISTRACION DE RESPONSABLE DE LA EJECUCION DEL PROYECTO
RECURSOS

DIRECTORA DE LA ORGANIZACION.
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ANEXO 3
ALINEACION A LAS TRES MODALIDADES:

A continuacién, se enlistan las acciones vinculadas a las tres modalidades, las cuales son
enunciativas més no limitativas, por lo cual las Organizaciones Civiles podran integrar en
sus proyectos otras acciones identificadas como prioritarias en el ambito local siempre

y cuando estén alineadas a la modalidad en que participen.

MODALIDAD

ACCIONES

Prevencion y atencion de la
violencia contra las mujeres
con perspectiva de género,
derechos humanos e
interculturalidad, que tenga
como base el modelo
ecolégico de la prevencion, el
cual plantea atender la
situacibn a partir de las
diversas aristas del fenomeno
que reducen la libertad de
movimiento, el
empoderamiento personal y
econdmico de las mujeres.

1. Prevencion:

Talleres, seminarios, conferencias, cine
debate, actividades lidicas, provision de
insumos de prevencion y orientacion
individualizada sobre reduccién de
riesgos y danos por ITS's y VIH, entre
otras.

2. Atencion:
Grupos de reflexion, psicologia, gestion
social, asesoria legal, entre otras.

Prevencion e intervencion
integral en casos de violencia
sexual infantil.

1. Prevencién:

Talleres, seminarios, conferencias, cine
debate, actividades |Gdicas, provision de
insumos de prevencion y orientacion
individualizada sobre reduccion de
riesgos y dafios por ITS’s y VIH, entre
otras.

2. Atencion:
Grupos de reflexién, psicologia, gestién
social, asesoria legal, entre otras.

Salud sexual de mujeres
adolescentes, jovenes y adultas
y prevencion de ITS's y VIH.

1. Prevenci6n:

Talleres, seminarios, conferencias, cine
debate, actividades |Udicas, provision de
insumos de prevencién y orientacion
individualizada sobre reduccion de
riesgos y dafios por ITS’s y VIH, entre
otras.
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2. Atencién:
Grupos de reflexion, psicologia, gestién
social, asesoria legal, entre otras.

Para la formulacion de los proyectos, ademas de atender lo sefialado en el numeral 7 de
las presentes Bases, las Organizaciones Civiles deberan considerar los requerimientos
minimos que a continuacion se sefalan: -

« La contratacion de servicios profesionales, para lo cual debera procurar que la
formacién académica de las personas se encuentre entre las ciencias sociales
tales como: derecho, psicologia, antropologia, sociologia, trabajo social, u otras
afines.

e Los términos y condiciones de la contratacion se ajustaran a la normativa vigente
aplicable, sin embargo, no podran ser contratadas servidoras/es publicos.

e La (s) persona (s) deberd estar registrada en el Sistema de Administracion
Tributaria (SAT) y tendrd que emitir comprobantes fiscales (CFDI).
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